
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 
ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลศาลาด่าน 

อำเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัด
สรร 

งบประมาณที่ใช้ 
ระยะเวลา 

ในการดำเนนิการ 
หมายเหตุ 

๑ กิจกรรมการสรรหาพนักจ้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ดำเนินการสรรหาพนักงานจ้างแล้วเสร็จ ดังนี้  
๑)พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 14 อัตรา  
๒)พนักงานจ้างทั่วไป        จำนวน ๑ อัตรา  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค.66 - ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 

การบริหาร 

๒ โครงการพัฒนาบุคคลากร  ดำเนินการส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับภารกิจหน้าที่/ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย  
    - บุคลากรที่เข้าโครงการฝึกอบรมทั้งหมด 13 คน 
    - โครงการที่ส่งบุคลากรเข้าร่วมทั้งหมด  
      17 โครงการ 

100,0๐๐ 97,5๐๐ ๑ ต.ค.66 - ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 

การพัฒนา 

๓ โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน IT 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

เข้าร่วมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ โดยส่งบุคลากรเข้าร่วม
ฝึกอบรมทั้งหมด จำนวน 14 คน  

๒5๐,๐๐๐ 91,1๐๐ ๑ ต.ค.66 - ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 

การพัฒนา 

๔ โครงการอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมเพื่อป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน  

เข้าร่วมการฝึกอบรมโดยส่งบุคลากร เข้าร่วมฝึกอบรม
แล้วเสร็จ ดังนี้   
๑)ผู้บริหาร จำนวน 1 คน 
๒)พนักงาน จำนวน ๑4 คน 

๒5๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑ ต.ค.66 - ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 

การพัฒนา 

 
หมายเหตุ : หน่วยงานตอ้งแสดงขอ้มลูทัง้สว่นของการบริหาร และการพฒันาทรพัยากรบคุคล ของหน่วยงาน ทัง้ ๒ สว่น  (หากแสดงสว่นเดียวองคป์ระกอบจะไม่ครบ) 


